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PROCESSO N°:0800713-60.2017.4.05.831 MMANDADO DE SEGURANCA
IMPETRANTE: CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUP 1 REG
ADVOGADQO: Carlos Alberto Lopes Dos Santos

IMPETRADO: MUNICIPIO DO CABO DE SANTO AGOSTINHO. e outro

352 VARA FEDERAL - PE (JUIZ FEDERAL SUBSTITUTO)

DECISAO

Trata-se ddMANDADO DE SEGURANCA, com pedido liminar, impetrado peBONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA
OCUPACIONAL DA 12 REGIAO contra suposto ato ilegal atribuido Secretario Executivo de Administracdo da Prefeitura d Cabo de
Santo Agostinho-PE por meio do qual objetiva, em suma, assegurar aos fisiotesgpeabs terapeutas ocupacionais o direito a jornada maxima
de trabalho de 30 (trinta) horas semanais.

Aduz, em sintese, que a autoridade coatora autorizou a reald@¢&ocesso Seletivo Simplificado (Edital n.° 001/2017), com ¢géssriabertas
entre os dias 01 e 21 de setembor de 2017, para provimento de vadjgsreas cargos, dentro os quais og-ggoterapeutae deTerapeuta
Ocupacional contudo estabeleceu jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais para iam®.0fiss

Diante desse cenario, defende que a jornada prevista para osabadgtiss contraria o limite de 30 (trinta) horas de trabalhdauédtano art. 1°,
da Lei n°® 8.856/94, invocando precedentes jurisprudenciais em favor do direito alegado em seu favor.

Com a inicial, foram juntados procuracdo e documentos.

Vieram-me conclusos os autos.
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E O RELATORIO.

DECIDO.

A concessdo de medida liminar, nos termos do Art. 7°, lll,edla®12.016/2009, subordina-se a demonstracdo da existéncia da fumaca do bom
direito (fumus boni jurisle do perigo da demofgericulum in mora)de forma a evidenciar prejuizo irreparavel ao impetranteo amasedido
provimento judicial tardio.

Cinge-se a controvérsia em saber se € ilegal a previsdam@nsto Edital n.° 001/2017, regulador da Sele¢do Publica Simplifizada
contratacdo temporaria de profissionais de diversas areas noiphtudie Cabo de Santo Agostinho/PE, concernente a fixacdo da jateada
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais para os cargssaderapeutae deTerapeuta Ocupacional

Analisando o contexto dos autos, em sede de cognicdo suméaria, gmteselttes 0s requisitos motivadores para a concessao da meidaa lim
vindicada.

A esse respeito, sabe-se que as normas previstas em eglitaimentador de concurso publico tém forca de lei entre as pdetesado ser
observadas em todos os seus termos.

Entdo, sendo verificado algum tipo de nulidade em mencionado instrumento deve tao logo ser sanada.

De fato, o edital ora impugnado prevé, conforme se infere a pf@ir documento constante do Id. n.° 4058312.3902121, a jornada de trabalho
para os cargos déisioterapeuta- SCFV" e de Terapeuta Ocupacional - Recanto da Crianga)em 40 horas semanais:
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26. FUNCAO: FISIOTERAPEUTA - SCFV

Atribuicdo: Planejar, coordenar e supervisionar programas, projetos e acoelava@tprevencao e promoc¢ao da saude;
Realizar exercicios

terapéuticos visando alongamento e fortalecimento dos membrasregeisuperiores e tronco; Realizar exercicios de
propriocepcao e equilibrio;

Desenvolver atividades fisicas para a Terceira Idade, contribpardoa melhoria da qualidade de vida e prevenindo as
complicacbes decorrentes da

idade avancada; Participar de atividades de planejamento, monitavagnawdliacéo; Elaborar relatérios técnicos; entre
outras atividades correlatas.

Titulacdo: Ensino Superior em Fisioterapia; Registro no Conselho de Classe.

Requisitos: Experiéncia comprovada com grupos prioritarios do Servico de Convivémamaadecimento de Vinculos -
SCFV, com grupos de

idosos.
Salario Base:R$ 2.690,37

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

27. FUNCAO: TERAPEUTA OCUPACIONAL - RECANTO DA CRIANCA

Atribuicdo: Registrar os dados, diagnosticos e terapias e os resultadostdosetrtos aplicados; Informar e orientar a
equipe da unidade sobre o

tratamento; Colaborar com a equipe multiprofissional em estudos e eUD@envolver suas atividades aplicando normas
e procedimentos;
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Elaborar relatérios e pareceres técnicos; entre outras atividadestasrrela
Titulacdo: Nivel Superior Completo em Terapia Ocupacional.

Requisitos: Experiéncia comprovada na area de acolhimento.

Salario Base:R$ 2.690,37

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Sobre o tema, ha previsdo expressa na lei que regula o exercicio da profissao d@dstaterterapeuta ocupacional (Lei n. 8.856/94):

Art. 1° Os profissionais Fisioterapeuta e Terapeuta Ocupacional ficardgegas a prestagdo maxima de 30 horas
semanais de trabalho

Atente-se, por relevante, que a competéncia para legislaraobondicdes para o exercicio das profissdes € privativa da t&Edo,pela qual
ainda que haja lei municipal sobre o assunto deve ser aplicada a Lei n. 8.856/94.

O Supremo Tribunal Federal, no julgamento do Agravo Regimeat&ecurso Extraordinario com Agravo n® 758.227, de relatoria da fdinist
Céarmen Lucia, abordou a questéo relativa a competéncia patarlegbre condigdes de trabalho, em relagdo aos profisdisi@srapeutas e
terapeutas ocupacionaisreafirmando o entendimento da Suprema Corte no sentido da cooipegiévativa da Unido para legislar sobre
condi¢cdes do exercicio profissional.

Igualmente o Superior Tribunal de Justica ja se manifestountinles@le que cabe a Unido legislar sobrganizacdo do sistema nacional de
emprego e condi¢cdes para o exercicio de profissdes, em gese cada ente federado poder organizar seu respectivovem publico,
instituindo regime juridico que ira reger suas relacdes com seus satores. Nesse sentid@jte-se acordao:

ADMINISTRATIVO. PROCESSUAL CIVIL. SERVIDOR PUBLICO. AGRREGIMENTAL NO AGRAVO EM RECURSO
ESPECIAL. "TECNICO EM RADIOLOGIA". JORNADA DE TRABALKRT. 14 DA LEI 7.394/85. APLICACAO AOS
SERVIDORES. POSSIBILIDADE. ART. 22, XVI, DA CONSTITUIQ@DEIRAL. AGRAVO NAO PROVIDO. 1. (.2)A
despeito de cada ente federado poder organizar seu respectivgs@dlico, instituindo regime juridico que ira reger
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suas relacdes com seus servidores, estas ainda estardo suisitagras gerais estabelecidas pela Unido no exercicio da
competéncia_estabelecida no art. 22 da Constituicdo Federajusgo o qual "[clompete privativamente a Unido
legislar sobre: XVI - organizacdo do sistema nacional de empregoredicdes para 0 exercicio de profissée8: (...)".
Nesse sentido, mutatis mutandis: AgRg no REsp 823.913/RS, Rel. MilA MIARREZA DE ASSIS MOURA, Sexta
Turma, DJe 21/6/10. 5. Agravo regimental ndo provi®lJ - AgRg no AREsp: 341145 SC 2013/0132805-0, Relator:
Ministro ARNALDO ESTEVES LIMA, Data de Julgamento: 06/02/2014,-TPRIMEIRA TURMA, Data de Publicacédo:
DJe 18/02/2014).

Portanto, em uma analise preliminar das normas do edital impugraxdfaia-se uma aparente afronta a previsdo legal, o queetca
necessidade de sua adequacdo de modo a prever, em relac@w ale ¢asioterapeuta e de Terapeuta Ocupacional a carga Beraanaal de 30

horas.

Nesse sentido, é o entendimento do E. TRF da 52 Regido:

5de 8

ADMINISTRATIVO E CONSTITUCIONAL. APELACAO EM MANDADE SEGURANCA. EDITAL DE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO. FISIOTERAPEUTA E TERAPEUTAS P&IIONAIS. JORNADA DE TRABALHO.
REDUCAO PARA 30 HORAS SEMANAIS. LEI 8.856/94. PRINCIPIO DGALBADE. INOBSERVANCIA.
IMPROVIMENTO. 1. Trata-se de apelacédo interposta pelo Municipio de Sallad&-PE contra sentenca que concedeu
a seguranca pleiteada pelo Conselho Regional de Fisioterapia e Terap@a€ional da 12 Regido, determinando que o
Edital de processo seletivo simplificado da Secretaria de Sauderiiffscado, passando a prever a jornada semanal de
trabalho de 30 horas semanais para os cargos de fisioterapeuta e terapeutas ocupacionais. 2. A Lei 8.886484 sue
art. 1° que "Os profissionais Fisioterapeuta e Terapeuta Ocupacional ficar@itos a prestacdo maxima de 30 horas
semanais de trabalho”. O Edital de processo seletivo simplificaddi@uedo, por sua vez, em consonancia com a Lei
Municipal n°® 1.572/2016, disp0s que a jornada de trabalho seria de 40 horas semanags pafaridos cargos. 3. De
acordo com o art. 22, XVI, da Constituicdo Federal, compete privagimtama Unido legislar sobre organizacdo do
sistema nacional de emprego e condi¢cdes para o exercicio de prsfissGempeténcia legislativa dos Municipios em
relacdo a assuntos de interesse local (art. 30 da CF) deve guardanisirdom outras normas, estabelecidas na Carta
Magna, em homenagem ao pacto federativo. 4. A fisioterapia € uma profissdo regulamentadgachoraria € uma das
condicdes para o seu exercicio, competindo a Unido legislar aresgeito. 5. As leis de iniciativa do Chefe do Poder
Executivo que disponham sobre o regime juridico de servidores pubdico$, paragrafo 1°, Il, "c", da CF) devem
respeitar a legislacao federal que discipline as condi¢des para o exercicio desg@oakgulamentada, como é o caso dos
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autos. Desta forma, o fato de a Lei Federal n°® 8.856/94 ser um at@inoorproveniente de projeto de lei de iniciativa
do Poder Legislativo ndo enseja a conclusdo de que sua incidéncta-$eniao regime celetista. 6. Nesse passo, a
legislacao federal em comento € norma geral e deve ser aplicamda ds profissionais da &rea, tanto do setor publico
guanto do privado, sendo de observancia obrigatoria pelos demais entes femeratim que isso represente afronta a
autonomia municipal prevista no art. 18 da Constituicdo Federal.

7. A jornada de trabalho fixada no edital pelo Municipio esta acima dafguestabelecida em lei federal, restando
desobedecido o principio da legalidade (art. 37 da CF). 8. ImprovimgRROCESSO: 08000893820174058303,
APELREEX/PE, DESEMBARGADOR FEDERAL FERNANDO BRAGA3? Turma, JULGAMENTO: 27/07/2017,

PUBLICACAO:)

ADMINISTRATIVO. MANDADO DE SEGURANCA. CONCURSO PUBLICARGO. FISIOTERAPEUTA E TERAPEUTA
OCUPACIONAL. CARGA HORARIA DE 40 HORAS FIXADA NOTEDI ILEGALIDADE. LEI 8.856/94. 30 HORAS
SEMANAIS. REMESSA OFICIAL NAO PROVIDA.

1. Mandado de seguranca impetrado pelo Conselho Regional de FisioteraprapaT®cupacional da 12 Regido -
CREFITO contra ato praticado pelo Prefeito Municipal, objetivando a retificacdo do edital 001/2015, para adeqsa-|
termos da Lei 8.856/94, no que concerne ao limite da carga horaria datdfegpeutas e Terapeutas Ocupacionais que
prevé 30 (trinta) horas de jornada semanal de trabalho. 2. Na sentenca deseyminado que o gestor Municipal efetue
0 provimento dos cargos relativos aos fisioterapeutas aprovados no concursmpébido pelo edital n°® 001/2015, com
a devida observancia da carga horaria legal prevista no art. 1° d81856/94, qual seja, 30 (trinta) horas semanais. 3.
As normas editalicias devem manter correspondéncia e harmonia cora gadaiegulam a matéria albergada no edital,
sob pena de incidir em ilegalidade. Portanto, ha que prevalecer a cargaid@emanal de 30 horas prevista no art. 1°,
da Lei 8.856/94, em atencdo a hierarquia das normas juridicas. 4. Remassd nfo provida. (PROCESSO:
08001888220154058204, APELREEX/PB, DESEMBARGADOR FEDERAL MANUEL MAIAO{®/OCADO), 1°
Turma, JULGAMENTO: 26/09/2016, PUBLICACAO: )

Da mesma forma, resta caracterizado o dano potencial, efdecwino opericulum in mora haja vista que o processo seletivo simplificado
previsto no Edital impugnado j& esta em andamento, com inscri¢des iniciadas desde 01/6&2617, @o Edital).

6 de 8

12/09/2017 15:1



Processo Judicial Eletrénico: https://pje.jfpe.jus.br/pje/Painel/painel_usuaradmentoHTML.seam?idBin=3935128&idProces

7de 8

Por fim, a hipétese dos autos ndo esbarra em nenhuma das vedac¢OestegaEssfio da liminar em mandado de seguranca, previstas nas Leis n.°
12.016/2009 (arts. 5° e 7°, §2°).

CONCLUSAO

Ante 0 exposto, presentes 0s requisitos constantes no art. 8,lihaia Lei n® 12.016/200EFIRO a liminar postulada para determinar a
autoridade impetrada que proceda a retificacdo do Edital dé8dtéblica Simplificada do Municipio de Cabo de Santo Agostinho/® Brazo
de 15 (quinze) dias, para fazer constar a carga horaria deirg@)(horas semanais para os cargoskFdgoterapeuta e de Terapeuta

Ocupacional

Notifique-se & autoridade apontada como coatora, para imediato memimi bem como para prestar, no decéndio legal, as informagées
entender necessarias (art. 7°, I, da Lei n° 12.016/2009).

Dé-se ciéncia do feito ao 6rgao de representacao judicpdstma juridica interessada, para que, querendo, ingresse tfarteitd, 11, da Lei n.°
12.016/2009).

Apoés, ao MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, para pronunciamento, raz@rimprorrogavel de 10 (dez) dias, nos termos do art. 12 da°lLei
12.016/2009, voltando-me conclusos, em seguida, para sentenca.

Intimem-se.

Cabo de Santo Agostinho/PE, data da validacéo.
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